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Ministero dell’lstruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“BATTIPAGLIA SALVEMINI”

Al sito web della scuola: icbattipagliasalvemini.edu.it
Albo on line e Amministrazione Trasparente

Sezione progetti PNRR

Oggetto: AVVIO SELEZIONE interna per il conferimento di incarichi individuali ATA -PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 02
febbraio 2024, n. 19, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU
TITOLO DEL PROGETTO: “EARLY SCHOOL DROPOUT”
IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C111.4-2024-1322P-49928
CUP: C24D21000610006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021;
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19 di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 1.4 “Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
VISTA la linea di investimento 1.4 “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” della Missione 4 -
Istruzione e ricerca — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” — del PNRR, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito;
RILEVATO che l'investimento M4C1l.1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, della Missione 4,
Componente 1, del PNRR e finanziata complessivamente per un importo pari ad euro 1,5 miliardi, a valere sul conto
di contabilita speciale CS 6301, denominato PNRR-MINISTERO-ISTRUZIONE;
VISTO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1, relativamente al
predetto investimento, prevede: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, al fine di conseguire entro il 30/06/2026
i target M4C1-7 e M4C1-25 del PNRR”;
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RILEVATO pertanto che, ai fini del raggiungimento dei target correlati alla linea di investimento M4C1I1.4 &
necessario e urgente ripartire e assegnare alle istituzioni scolastiche, quali soggetti attuatori dell'investimento,
ulteriori risorse pari a euro 750.000.000,00 a favore delle istituzioni scolastiche a valere sulla linea di investimento
MA4C11.1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, della Missione 4, Componente 1, del PNRR, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU, al fine di conseguire i target M4C1-7 e M4C1-25 del PNRR del Ministero
dell'istruzione e del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 sono state fornite specifiche indicazioni per la
progettazione e la gestione degli interventi;

VISTO I'accordo di concessione firmato digitalmente dall’Unita di Missione e protocollato con n. prot. MIM n.
0139419 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione
alla spesa;

VISTA I’assunzione a bilancio Prot. 0009482/U del 1/12/2024

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure: a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime); b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi per dei percorsi
formativi per gliinterventi di riduzione dell’abbandono all’interno dell’istituzione scolastica e dei progetti educativi
individuali e di raccordarsi, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi
sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale,
favorendo il pieno coinvolgimento delle famiglie. nell’lambito della linea di investimento 1.4, Missione 4,
Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato
e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale RUP, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241
del 1990, la prof. CONCETTA SAVIELLO in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’'incarico di RUP in caso di
conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; nell’osservanza delle disposizioni di
cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione,

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot.
9483 del 01/12/2024;

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, deliberato dal Consiglio d’Istituto;
EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali con

colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta nell'espletamento delle
loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare I'art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente
all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione se non ci sono disponibilita interne;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti interni ed esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di

specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
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VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto
“Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

VISTA LA NECESSITA’ DI REPERIRE PERSONALE SCOLASTICO ATA

VISTA la propria determina prot n. 4883 del22/05/2025

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

CHIEDE

al personale A.T.A. della scuola di comunicare la propria disponibilita a collaborare ai progetti PON di cui all’'oggetto
per I'anno scolastico 2024/2025 2025 /2026, entro cinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.
Gli aspiranti dovranno far pervenire la disponibilita agli uffici di segreteria della scuola utilizzando il modello
allegato al presente avviso, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 28/05/2025.

Le attivita prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro e risultanti da

apposito registro/timbratura.

OGGETTO DELL’INCARICO
L'incarico comportera lo svolgimento dei seguenti compiti:

Personale ATA Mansioni:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Collaborare nell’inserire tutti i dati richiesti al GPU (es: bandi, anagrafiche ed ogni eventuale attivita da inserire a
carico dell’amministrazione) e provvedere al controllo finale della piattaforma;

provvedere all’archivio e pubblicazione di avvisi, comunicazioni, richiedere e trasmettere documenti, riprodurre il
materiale cartaceo e non inerente le attivita del Progetto prodotto dagli attori coinvolti;

verificare le ore rese dal personale ATA con inserimento dati in piattaforma;

raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e non, relativo al Progetto;

seguire le indicazioni, collaborare con gli esperti e con i tutor, essere di supporto agli stessi;

produrre gli atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto;

Redigere gli atti di nomina di tutte le persone coinvolte nel Progetto secondo la normativa vigente;

gestire e custodire il materiale di consumo;

curare la completa gestione di tutte le pratiche con particolare riguardo a quelle di certificazione e
rendicontazione;

Operare nelle seguenti piattaforme:

Piattaforma Fondi Strutturali sul SIDI.

Anagrafe delle prestazioni

COLLABORATORE SCOLASTICO
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Garantire I'apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento del Progetto;
curare la pulizia dei locali; fotocopiatura e rilegatura atti,

seguire le indicazioni e collaborare con gli esperti e tutor.

Svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto P.O.N.

vigilanza alunni

L’elenco di mansioni sopra riportato & esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente non citato, si
fara riferimento al CCNL di categoria.

Il candidato dovra impegnarsi a svolgere |'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto.

In particolare, per gli Assistenti Amministrativi, si intende che I'incarico debba essere espletato fino alla chiusura
del Progetto, oltre la conclusione dei moduli e fino alla chiusura della piattaforma.

Tutti gli Assistenti ed i Collaboratori scolastici che presenteranno istanza di partecipazione saranno destinatari di

incarico per parte delle ore da attribuire, distribuite in maniera equa e in base ai turni di lavoro degli stessi.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:
Il personale potra comunicare la propria disponibilita a svolgere le attivita di cui sopra su apposito modello allegato

entro le ore 12 del 28/05/2025.

COMPENSI E INCARICHI
A fronte dell’attivita svolta, I'lstituto corrispondera il compenso orario per prestazioni aggiuntive all’orario

d’obbligo, indicato nella Tabella E1 .7 allegata al CCNL 2019/2021 ossia € 13,75 per i collaboratori e € 15,95 per gli
Assistenti

La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da vigente
C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’incarico che sara formalmente redatto all’atto della nomina. La
durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito
registro di presenza/timbratura.

Il trattamento economico sara corrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comunque, solo a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIM.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o

motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento del progetto

CRITERI DI RECLUTAMENTO
Il reclutamento del personale A.T.A. avverra sulla base della disponibilita presentata e ad insindacabile giudizio del

DSGA e del Dirigente scolastico. In funzione delle specificita del singolo PN, in cui si ravvisa la necessita di impiego
di personale A.T.A., (cosi ripartito: 4 CS e 2 A.A) seguira lettera di incarico.
Il personale verra selezionato utilizzando i seguenti criteri:

Riscontrato possesso delle competenze specifiche in relazione ai compiti;
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Riscontrata capacita di portare a termine i compiti affidati con puntualita e affidabilita

In Allegato: Modello di disponibilita

Ai sensi del D. Lgs 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini
istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico Prof.ssa Concetta Saviello

Il presente Avviso viene pubblicato alle sezioni di:

1. Pubblicita Legale — Albo on-line

2. Su Amministrazione Trasparente

Nel caso di mancate candidature di personale interno all’Istituto si procedera alla comparazione di curriculum di
personale esterno cosi come da art. 43 del D.I. del 28 agosto 2018 n.129 Art.2

Le figure professionali individuate saranno destinatari di incarico/contratto secondo le modalita previste dalla nota

MIUR 34915 del 02.08.17

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi
allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’Albo di questa Istituzione Scolastica

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Concetta Saviello

BATTIPAGLIA,23/05/2025
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MODELLO DI DISPONIBILITA PROGETTI PNRR PERSONALE A.T.A. PER L’ANNO SCOLASTICO
2024/2025,2025/2026

Al dirigente scolastico
dell’IC SALVEMINI BATTIPAGLIA

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PROGETTI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita” — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio
e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M.
19/2024), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

TITOLO DEL PROGETTO: “EARLY SCHOOL DROPOUT”

IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C111.4-2024-1322P-49928

CUP: C24D21000610006

[1/La SOttOSCIIttO/a .cvveeeereee e o et
NATO Q. ] PSR
el i €-MAl oo

Comunica

La propria disponibilita a svolgere le attivita aggiuntive connesse all’incarico di seguito indicato con una crocetta:

O Assistente Amministrativo
O Collaboratore scolastico
A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita, di accettare quanto segue:

a) l'organizzazione e gli orari dei corsi ed eventuali modifiche;

b) il compenso omnicomprensivo previsto per ogni ora resa e documentata;

c) chelaliquidazione del compenso avverra solo ad effettiva liquidazione dei fondi da parte del M.I.M
Privacy

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs.
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente

procedura.

Luogo e data, firma

CONCETTA
SAVIELLO
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