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e Sezione progetti PNRR

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA PERSONALE INTERNO (TUTOR)
PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO : “TRANSIZIONE STRATEGICA” PNRR - LINEA DI
INVESTIMENTO M4C112.1 “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE
PER IL PERSONALE SCOLASTICO” DELLA MISSIONE 4 — COMPONENTE 1 - PNRR CODICE AVVISO M4C1I2.1-
2023-1222 AVVISO: FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE NELLE
SCUOLE STATALI (D.M. 66/2023) CODICE CUP C54D23002630006 CODICE PROGETTO M4C112.1-2023-
1222-P-42140 TITOLO PROGETTO TRANSIZIONE STRATEGICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

Via Ravenna - BATTIPAGLIA (SA)- Tel: 0828343888 C.F.91050610657 — C.M. SAIC8ASOON Sito web:
www.icbattipagliasalvemini.edu.it Email: saic8as00n@istruzione.it - Pec: saic8as00n@pec.istruzione.it




DR Finanziato o OMlinidere dellSitrwione . @Y Ttaliadomani
o . LA SCUOLA e Dete europea UGN Mo el Strione A Italiadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI NextGeneration€y S ol oMorits T

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO I'accordo di concessione dell’11/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA I’assunzione a bilancio Prot. 0002564/U del 3/04/2024

VISTO che l'lstituzione scolastica ha provveduto ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure: a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione
(c.d. collaborazioni plurime); b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede,
conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un
Contratto di Lavoro Autonomo;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del
Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca
2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
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investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione
4 — Componente 1 — del PNRR;

RITENUTO che per la procedura selettiva e individuato, quale RUP, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del
1990, la prof. CONCETTA SAVIELLO in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo a
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico di RUP in caso
di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; nell’osservanza delle
disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto;

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, deliberato dal Consiglio d’Istituto;

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali
con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta
nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTO in particolare I'art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente
all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione se non ci sono disponibilita interne;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI e in qualita di TUTOR per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto;
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VISTE le Istruzioni per |'affidamento di incarichi individuali — Quaderno 3 del Ministero dell’lstruzione e del
Merito in particolare il paragrafo 3 PROCEDURE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI che
individua I'iter da adottare per il conferimento degli Incarichi puo essere individuato nelle seguenti fasi:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;
b) Collaborazioni plurime;

c) Contratto di lavoro autonomo: in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure sub a) e b)
abbiano dato esito negativo, affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure, in
mancanza di questi, al personale esterno.

VISTO il DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE DI ESPERTI E TUTOR PER LA REALIZZAZIONE
DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO: “TRANSIZIONE STRATEGICA” PNRR DM 66/23;

VISTO I'Avviso Prot. 0005105/U del 24/06/2024;

VISTE che sono pervenute solo 4 domande del personale interno. Gli incarichi da attribuire con il presente
Awviso prevedono la piena realizzazione del progetto “TRANSIZIONE STRATEGICA”, per tutti i percorsi
formativi previsti. Nello specifico richiedono di: a) esplicitare i contenuti di ciascun percorso formativo gia
previsto nel progetto;

VISTO che & pervenuto un esiguo numero di domande;

VISTO la riapertura dell’avviso per la selezione di personale Prot.136 del 09/01/2025;
VISTO il verbale della commissione;

VISTA la pubblicazione della graduatoria del 25/02/2025;

VISTO il terzo avviso prot del 1883 DEL 3/03/2025;

VISTO il verbale della commissione prot 2601 DEL 24 MARZO 2025;

VISTO il decreto di pubblicazione graduatoria prot 2706 DEL 25 MARZO 2025;
VISTE LE DOMANDE PERVENUTE;

VISTA LA RIAPERTURA DELL’AVVISO DI SELEZIONE DEL 26 MARZ02025;

VISTA LA NOMINA DELLA COMMISSIONE prot 5050 del 27 maggio 2025;
VISTO IL VERBALE PROT 5226 DEL 30/05/2025;

VISTO L'AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI PERSONALE INTERNO
(TUTOR) PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO: “TRANSIZIONE STRATEGICA” prot 5246 DEL
30/05/2025;

VISTO che non e pervenuta alcuna domanda per il nuovo avviso tutor interni;

VISTA la rinuncia dell’esperto OREFICE prot 6119 del 20 GIUGNO 2025

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

DI APPROVARE LE SEGUENTI GRADUATORIE

CANDIDATO FORMAZIONE PROT DOMANDA

BOTTA MARCO Formazione del personale Prot. 0003211/E del 08/04/2025 0003211
scolastico per la transizione
digitale

DOMENICO FRANCESCO Formazione del personale Prot. 0003313/E del 10/04/2025

PUNZI scolastico per la transizione
digitale

Che si aggiunge a:

GRADUATORIA DEL 25 /02/2025

CANDIDATO FIGURA RICHIESTA DATA PROT

SCORZIELLO GIOVANNI ESPERTO 5271 DEL 1/07/2024

DEL MARE AMALIA ESPERTO 329 DEL 15/01/2025

PARRELLA VALENTINA TUTOR 5234 del 28/06/2024

LONGO ALESSANDRA TUTOR 5270 DEL 1/07/2024

PORPORA SILVANA TUTOR 5288 DEL 1/07/2024
SCORZIELLO GIOVANNI TUTOR 5271 DEL 1/07/2024

CANDIDATI ESTERNI
CANDIDATO FIGURA RICHIESTA DATA PROT PUNTEGGIO

DI CUNZOLO ADALGISA

ESPERTO

5274 DEL 1/07/2024 82

GRADUATORIA del 24/03/2025:

CANDIDATO

FORMAZIONE

PROT DOMANDA

Arch. GIOVANNI OREFICE

Formazione del personale
scolastico per la transizione
digitale

Prot. 0002412/E del 18/03/2025
Prot.0006119/E del 20/06/2025

CHIAPPARRONE POMPEO

Formazione del personale
scolastico per la transizione
digitale

Prot. 0002367/E del 17/03/2025

E DI CONFERIRE | SEGUENTI INCARICHI
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VISTE le dichiarazioni rese dai candidati utilmente collocati in graduatoria, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.
445/2000, relative alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO chei candidati risultano essere dipendenti di questo Istituto e dunque si procedera alla stipula
con gli stessi di una Lettera di incarico;

CONSIDERATO che gli esperti sopra menzionati vengono nominati quali deputati all’'organizzazione e allo
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR:

= diapprovare lo schema della Lettera di Incarico;

= diconferire, peril momento i seguenti incarichi individuali IN QUALITA’ DI ESPERTO: Assegnazione dei moduli
formativi agli esperti — Azione “Transizione al Digitale” — DM 66/2023. Ai sensi del Decreto Ministeriale n. 66
del 12 aprile 2023, recante “Azioni di potenziamento delle competenze digitali del personale scolastico”
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1, si
comunica I'assegnazione dei moduli formativi ai seguenti esperti incaricati, secondo quanto previsto dalla
linea di intervento relativa alla “Transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica”.

= Assegnazione dei moduli e relativi ESPERTI:

ESPERTO CORSO DI FORMAZIONE COSTO ORARIO INIZIO
OREFICE TECNOLOGIE DIGITALI PER L'INCLUSIONE

122,00€ (CENTOVENTIDUE,00 EURO) GIUGNO
SABATO SCOLASTICA...

AGGIORNAMENTO DEL CURRICULUM
SCOLASTICO PER IL POTENZIAMENTO 122,00€ (CENTOVENTIDUE,00 EURO) SETTEMBRE
DELLE COMPETENZE DIGITALI

DI CUNZOLO
ADALGISA

CYBERSECURITY, USO SICURO DELLA
RETE, ETICA DIGITALE E IA - PRIMA 122,00€ (CENTOVENTIDUE,00 EURO) GIUGNO
EDIZIONE - DOCENTI ATT-945

CHIAPPARRONE
POMPEO

CYBERSECURITY, USO SICURO DELLA
CHIAPPARRONE

POMPEO RETE, ETICA DIGITALE E IA - SECONDA 122,00€ (CENTOVENTIDUE,00 EURO) LUGLIO
EDIZIONE - ATA
DIDATTICA DELL'INFORMATICA,
CHIAPPARRONE PENSIERO COMPUTAZIONALE,
122,00€ (CENTOVENTIDUE,00 EURO) SETTEMBRE
POMPEO INTELLIGENZA ARTIFICIALE E ROBOTICA
EDUCATIVA...
6
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TUTOR

PUNZI
METODOLOGIE DIDATTICHE
DOMENICO 122,00€ (CENTOVENTIDUE,00 EURO) SETTEMBRE
INNOVATIVE
FRANCESCO
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
BOTTA MARCO 122,00€ (CENTOVENTIDUE,00 EURO) SETTEMBRE
STEAM
ESPERTO CORSO COsTO

PARRELLA VALENTINA

OREFICE SABATO

TECNOLOGIE DIGITALI PER
L'INCLUSIONE
SCOLASTICA

34,00€ (TRENTAQUATTRO,00 EURO)

SCORZIELLO GIOVANNI

CHIAPPARRONE POMPEO

CYBERSECURITY, USO

SICURO DELLA RETE,

ETICA DIGITALEE IA -
PRIMA EDIZIONE -
DOCENTI ATT-945

34,00€ (TRENTAQUATTRO,00 EURO)

SCORZIELLO GIOVANNI

CHIAPPARRONE POMPEO

CYBERSECURITY, USO

SICURO DELLA RETE,

ETICA DIGITALEE IA -
SECONDA EDIZIONE - ATA

34,00€ (TRENTAQUATTRO,00 EURO)

LONGO ALESSANDRA

BOTTA

POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE
STEAM

34,00€ (TRENTAQUATTRO,00 EURO)

LONGO ALESSANDRA

CHIAPPARRONE POMPEO

DIDATTICA
DELL'INFORMATICA,
PENSIERO
COMPUTAZIONALE,
INTELLIGENZA
ARTIFICIALE E ROBOTICA
EDUCATIVA

34,00€ (TRENTAQUATTRO,00 EURO)

DEL MARE AMALIA

DI CUNZOLO
ADALGISA

TECNOLOGIE DIGITALI PER
L'INCLUSIONE
SCOLASTICA...

34,00€ (TRENTAQUATTRO,00 EURO)

PORPORA SILVANA

PUNZI DOMENICO
FRANCESCO

METODOLOGIE
DIDATTICHE
INNOVATIVE

34,00€ (TRENTAQUATTRO,00 EURO)

I moduli saranno attivati in coerenza con i framework europei DigComp 2.2 e DigCompEdu, garantendo
I'allineamento alle priorita previste dal Piano Scuola 4.0 e dal PNRR.

| referenti di ciascun modulo saranno contattati per la definizione del calendario, delle modalita operative e

della documentazione di rendicontazione necessaria.
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= di procedere a sottoscrivere la/e Lettera/e di incarico o contratto lavoro autonomo (in caso di esperti non

dipendenti dalla scuola);

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra

richiamata.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Concetta Saviello

CONCETTA

SAVIELLO
Allegati:
All. A: Schema di Lettera di Incarico;
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