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Battipaglia, 8 Aprile 2024

Al DSGA

Ai docenti

Al personale ATA

Al Sito Web della Scuola

A tutti gli interessati

p.c. sito web area atti e PON/atti/albo pretorio

BANDO DI SELEZIONE INTERNA ED ESTERNA PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE
PROFESSIONALI: ESPERTI, TUTOR, RELATIVI AL PROGETTO PON “AGENDA SUD”
FONDI STRUTTURALI EUROPEI — PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA
SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020. ASSE | —
ISTRUZIONE — FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE). ASSE | — ISTRUZIONE - OBIETTIVI
SPECIFICI 10.2-AZIONE 10.2.2-NOTA DI ADESIONE PROT. N. 134894 DEL 21 NOVEMBRE
2023 —-DECRETO DEL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 30 AGOSTO 2023, N.
176 — C.D. “AGENDA SUD”. AVVISO PER ADESIONE ALL’INIZIATIVATITOLO DEL PROGETTO:
BASIC SALVEMINI
CUP: C24C23000290006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull' ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTI i
Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, i | Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/20 13 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le linee guida e norme per 'attuazione delle attivita POC — FSE- FESR “Per la Scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 30 agosto 2023, n. 176 con cui e stato avviato
il progetto denominato “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di
secondo grado delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia e
finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto
il territorio nazionale, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno; Vista la nota di adesione prot.
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134894 del 21.11.2023, decreto del ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d.
“agenda sud”- destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica
nelle regioni del mezzogiorno, nell’lambito della linea di investimento 1.4. “intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla missione 4 — componente 1 — del piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'unione europea — next generation eu, del programma operativo nazionale “per
la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (ue)
2013/1303, e del programma nazionale “pn scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (ue) 2021/1060. codice 10.2.2a-fsepon-ca-2024-260

VISTO I'avviso prot. 0134894 del 21/11/2023 che finanzia interventi e moduli riconducibili all’azione
10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento
al l e al ll ciclo”, sotto-azione 10.2.2A “Competenze di base”;
Vista la delibera del Collegio docentin 121 del 27/11/2023 di adesione al progetto PON in oggetto;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. n. 27 del 20/12/2023 di adesione al progetto PON in oggetto;
Visto l'inoltro del Progetto Titolo del progetto: BASIC SALVEMINI protocollato con n.16058 dall’ADG;
Vista la nota prot. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024 con la quale la competente Direzione Generale
ha comunicato che e stato autorizzato il progetto dal titolo BASIC SALVEMINI codice 10.2.2A-FSEPON-
CA-2024-510 proposto da questa Istituzione scolastica per un importo pari a euro 69.420,00;
Visto il Decreto interministeriale n. 129/2018;
Visto I'art. 15 del D.Igs 36/2023;
Vista I'approvazione del Programma Annuale E.F. 2024, delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 del
01.02.2024;
Richiamata la propria assunzione di incarico RUP prot. 0001240/U del 17/02/2024 ;
Viste le “ Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014-2020" (prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020 e s.m.i), il Manuale operativo di gestione
(MOG) e gli altri manuali operativi GPU e SIF;
Vista la formale assunzione in bilancio con prot. n. 0001207/U del 15/02/2024 ;
VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;
VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014/2020” Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
RILEVATA la necessita per questa Istituzione Scolastica, nell’ambito del progetto intitolato “ BASIC
SALVEMINI

CUP: C24C23000290006, di individuare n.1 figura di supporto,n. 10 Docenti Esperti
interni /esterni n. 10 TUTOR interni, n. 10 figure aggiuntive a questa istituzione scolastica, in possesso
di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico;

INDICE

AVVISO PUBBLICO INTERNO ED ESTERNO per I'avvio delle procedure di selezione per I'acquisizione delle
disponibilita di figure idonee a svolgere incarichi quali: ESPERTI ,TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA per la
realizzazione di attivita da svolgere nell'ambito dei seguenti moduli formativi :

Sottoazione Progetto Importo Autorizzato

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-510 € 69.420,00

Di seguito si elencano i rispettivi moduli:

Sottoazione Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- MULTICULTURALITA'ED | € 7.082,00
2024-510 INCLUSIONE 1
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10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- GIORNALISTI IN ERBA €7.082,00
2024-510

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- MORE ENGLISH | € 7.082,00
2024-510 SALVEMINI

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- PIU" PONY PER TUTTI €7.082,00
2024-510

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- ITALIANO A CAVALLO €7.082,00
2024-510

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- MULTICULTURALITA'ED | € 7.082,00
2024-510 INCLUSIONE 2

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- MATEMATICA IN GIOCO | € 7.082,00
2024-510

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- MATEMATICA 'IN| € 7.082,00
2024-510 BALLO'

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- LEGGO ERGO SUM € 7.082,00
2024-510

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CA- LEGGO ERGO SUM |€5.682,00
2024-510 SUM

| MODULI SONO DEDICATI ALLE CINQUE CLASSI DELLA SCUOLA PRIMARIA . TUTTAVIA TUTTI |
DOCENTI DELL’ISTITUTO POSSONO PARTECIPARE
I requisiti di accesso per I'incarico di ESPERTO , TUTOR , FIGURA AGGIUNTIVA sono:
- essere docente dell’Istituto;

- essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire
autonomamentela parte di propria competenza su piattaforma.

- SARA’ DATA PRECEDENZA Al DOCENTI DELLA SCUOLA PRIMARIA
PROFESSIONALIT REQUISITI DI ACCESSO

TITOLO MODULO |DURATA A’RICHIESTA
, ESPERTO, TUTOR, Laurea e/o Diploma maﬁistrale con
MULTICULTURALITA" | 30 ORE FIGURA esperienza quinquennale di
ED INCLUSIONE 1 AGGIUNTIVA insegnamento E COMPETENZE

INFORMATICHE CERTIFICATE
ESPERTO, TUTOR, Laurea e/o Diploma magistrale con

GIORNALISTIIN 30 ORE FIGURA esperienza quinquennale di
ERBA AGGIUNTIVA insegnamento E COMPETENZE
INFORMATICHE CERTIFICATE
ESPERTO, TUTOR, | Laurea e/o Diploma maﬁistrale con
MORE 30 ORE FIGURA esperienza quinquennale di
ENGLISH AGGIUNTIVA insegnamento E COMPETENZE
SALVEMINI INFORMATICHE CERTIFICATE
, ESPERTO, TUTOR, | Laurea e/o Diploma magistrale con
PIU" PONY PER 30 ORE FIGURA esperienza quinquennale di
TUTT] AGGIUNTIVA | insegnamento E COMPETENZE
INFORMATICHE CERTIFICATE
ESPERTO, TUTOR, | Laurea e/o Diploma magistrale con
ITALIANO A 30 ORE FIGURA esperienza quinquennale di
CAVALLO AGGIUNTIVA insegnamento E COMPETENZE
INFORMATICHE CERTIFICATE
! ESPERTO, TUTOR, | Laurea e/o Diploma magistrale con
MULTICULTURALITA" | 30 ORE FIGURA esperienza quinquennale di
ED INCLUSIONE 2 AGGIUNTIVA insegnamento E COMPETENZE
INFORMATICHE CERTIFICATE
ESPERTO, TUTOR, | Laurea e/o Diploma magistrale con
MATEMATICA IN 30 ORE FIGURA esperienza quinquennale di
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GlOCO AGGIUNTIVA insegnamento E COMPETENZE
INFORMATICHE CERTIFICATE

ESPERTO, TUTOR, | Laurea e/o Diploma maFistraIe con
MATEMATICA 30 ORE FIGURA esperienza quinquennale di
'IN BALLO' AGGIUNTIVA insegnamento E COMPETENZE

INFORMATICHE CERTIFICATE
ESPERTO, TUTOR, | Laurea e/o Diploma magistrale con
LEGGO ERGO | 30O0RE FIGURA esperienza quinquennale di

SUM AGGIUNTIVA insegnamento E COMPETENZE
INFORMATICHE CERTIFICATE

Laurea e/o Diploma magistrale con

ESPERTO, TUTOR, esperienza quinquennale di
LEGGO ERGO | 30 oRe [FIGURA insegnamento E COMPETENZE
SUM SUM AGGIUNTIVA INFORMATICHE CERTIFICATE

Art.1 Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento. Art. 2 I'avvio delle procedure
comparative per il conferimento dei suddetti incarichi attraverso I'analisi e la comparazione dei
curricula del personale interno o esterno in caso di assenza o0 mancanza di requisiti da parte del
personale interno, attraverso un Avviso pubblicato all'albo on line, sul sito web della scuola e diffuso
tramite circolare interna. L'incarico sara affidato anche in presenza di un solo candidato purché in
possesso dei requisiti richiesti con precedenza ai candidati interni

TUTTI DOVRANNO POSSEDERE IL REQUISITO DELLE COMPETENZE INFORMATICHE E | REQUISITI
INDICATI NELLA TABELLA ALLEGATA AL BANDO.

Il numero delle ore di docenza non deve superare il
numero delle ore/corso.Per le attivita svolta sono
previsti i seguenti compensi orari:

70 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA se dovuta per la figura di esperto.

Nulla sara dovuto all’esperto e/o tutor e7o FIGURA AGGIUNTIVA per la eventuale partecipazione
alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto, in
guanto tale attivita rientra nell’ incarico.

Detti compensi saranno erogati solo a seguito della verifica delle ore aggiuntive al servizio
prestate e dell’effettivo accreditamento dei fondi. Si precisa che si applicheranno le
disposizioni previste dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione
d’opera. Si sottolinea che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o
assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa espresso riferimento alla vigente
normativa nazionale e comunitaria.

| docenti interessati potranno presentare la domanda di partecipazione esclusivamente
mediante la compilazione del modulo predisposto da questa Scuola, al quale dovra essere
allegato il curriculum vitae in formato europeo e documento di identita in corso di validita.

La domanda, indirizzata al dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “Battipaglia
Salvemini” di Battipaglia (SA), dovra essere trasmessa improrogabilmente entro le ore 12
del 24/04/2024 consegnata a mano all’ufficio protocollodella scuola, o tramite servizio
postale (non fa fede il timbro postale) o via mail saic8as00n@istruzione.it o a mezzo PEC
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all'indirizzo saic8as00n@pec.istruzione.it o recante l'indicazione in oggetto: “Domanda
Esperto/TUTOR / figura aggiuntiva PON “AGENDA SUD”

Si precisa che:

- ladocumentazione, relativa ai titoli aggiuntivi dichiarati, dovra essere esibita solo a
richiestadella Scuola;

- nonsaranno prese in considerazione: domande incomplete, compilate su modello
diversoda quello allegato, prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data di
scadenza fissata;

- la selezione delle istanze sara effettuata da apposita commissione, sulla base della
tabelladi valutazione dei titoli riportata nel modello di partecipazione allegato;

- le graduatorie di merito, con i punteggi attribuiti, saranno pubblicate all’albo della
Scuola presumibilmente entro I’ 29/04/2024 suddivise per profili e divise tra
esterni ed interni; Avverso la graduatoria sara possibile presentare reclamo entro
il termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione;

- il calendario e gli orari saranno fissati dall’Istituzione scolastica e comunicati agli
esperti (la_mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera
I'immediatadecadenza dell’incarico eventualmente gia conferito);

- laselezione avverra anche qualora ci sia un'unica candidatura, purché rispondente
ai requisiti richiesti;

- aparita di punteggio sara data precedenza al piu giovane d’eta;

- le attivita, si svolgeranno presso le sedi dell’lstituto Comprensivo “Battipaglia
Salvemini” di Battipaglia (SA) durante il periodo estivo in orario diurno e
pomeridiano e/o durante I’anno scolastico in orario extracurriculare, si
articoleranno in lezioni della durata almeno di 2/3 (non & consentito l'uso della
mezz’ora). Alla fine dei percorsi, coinvolgendo gli alunnipartecipanti, & prevista una
performance per documentare alle famiglie il percorso svolto di ampliamento
dell’offerta formativa e la sua valenza educativa.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata
esplicitazioneformale:

v La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

La violazione degli obblighi contrattuali;
La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

AN

Il giudizio negativo espresso dal Dirigente a seguito di azioni di monitoraggio e di
valutazione relativo al gradimento e al rendimento formativo riguardante le
capacita di gestione del gruppo classe, lefficacia della comunicazione,
I’applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto

delle fasi di programmazione e di verifiche definitedi intesa con il tutor, puntuale
rispetto dell’orario di lavoro;

v Lasoppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

COMPITI DELL’ESPERTO

L’esperto ha come compito principale quello di snodare un percorso di apprendimento
secondo i contenuti e le modalita previste dal progetto, promuovendo i processi di
apprendimento degli allievi e collaborando con il tutor nella conduzione delle attivita del
progetto. Oltre alle attivita di insegnamento, il docente deve:
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- partecipare ad eventuali incontri propedeutici sia prima dell’inizio che dopo la fine;

- seguire i corsisti lungo il percorso formativo con costante presenza in aula e/o in
ambientiesterni rispetto a quelli scolastici se necessario;

- aggiornare con continuita i dati del progetto (anche su piattaforma on-line);

- predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti
trattati e/oschede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente
alle finalita didattiche del singolo percorso formativo;

- elaborare gliitem per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

- elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla
valutazione, allafine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale
dei corsisti e consegnarei risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti,
insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai
corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli
stessi;

- consegnare il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni
multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle
valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle attivita svolte, sulla
partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovra
essere consegnato al Dirigente per essere custodito agliatti dell’istituto;

- predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

- programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara
presentato inun specifico incontro finale e visionato dalle famiglie;

- collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, ai coordinatori
e al consiglio di classe.

COMPITI DEL TUTOR

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con I'esperto nella conduzione delle attivita del progetto. Svolge compiti di coordinamento
fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto e compiti di collegamento generale con la
didattica istituzionale.

Realizzazione delle seguenti attivita

In particolare, I'incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attivita:

partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;

collaborare con I'esperto alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovranno essere suddivisi in unita corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;
facilitare i processi di apprendimento degli allievi e affiancare I'esperto durante gli incontri formativi,
secondo il calendario stabilito;

accedere con la sua password al sito dedicato.

entrare nella Struttura del Corso di sua competenza; definire e inserire:
competenze specifiche (obiettivi operativi);

fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica);

metodologie, strumenti, luoghi

COMPITI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA
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La funzione di figura aggiuntiva & quella di supporto psicologico, a livello relazionale. Si prevede lo
svolgimento delle seguenti attivita:

supportare gli alunni con problematiche relazionali e demotivati.

Nello specifico, ogni partecipante avra la possibilita di usufruire di 1 ora di intervento, oltre il monte ore
di formazione.

Esercita funzione di raccordo, integrazione, facilitazione nell’attuazione dei vari tasselli del Piano
Integrato con i seguenti compiti:

curare e coordinare, in collaborazione con il Dirigente Scolastico, le fasi di progettazione, di avvio, di
attuazione, monitoraggio e conclusione e, in generale, di gestione degli interventi dei moduli del Piano,
nel rispetto dei tempi previsti, garantendone la fattibilita;

definire il cronogramma delle attivita, organizzare gli spazi e il personale che ne garantisca I'agibilita in
orario extrascolastico, gestire le richieste di partecipazione predisponendo, ove necessario, una
selezione degli alunni;

curare l'abilitazione dei tutor, I'archiviazione degli strumenti didattici nella banca dati documentale e
I'inserimento delle azioni di pubblicita del Piano;

attuare un lavoro personalizzato a favore dei singoli allievi;

partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo, relativamente al modulo assegnato;
accompagnare e sostenere i processi di apprendimento mediante interventi educativi e psicopedagogici
della durata di un’ora ad allievo;

curare e aggiornare l'inserimento dei dati richiesti dall’Amministrazione e verificare che i dati inseriti nel
sistema di Monitoraggio e Gestione dai vari attori del Piano siano corretti, coerenti e completi;
registrare nell’apposita piattaforma le attivita svolte e le ore effettuate;

riconoscere in modo obiettivo i progressi compiuti;

accedere alla funzione di estrazione dei dati statistici relativi agli interventi gestiti; -presentare una
relazione finale sullo svolgimento delle attivita.

NOTE:

1) Ogni docente che presenta istanza potra concorrere per una o piu figure
professionali, allegando tante domande di partecipazione quante sono le figure
professionali per cui si chiede di concorrere. Le griglie di valutazione devono essere
compilate una per ogni figura professionale a cui si chiede di partecipare. Il
curriculum e il documento di identita puo anche essere unico.

2) L’incarico di Valutatore & incompatibile con la figura di esperto; non € possibile
ricoprirel’incarico di esperto e tutor all’interno dello stesso modulo.

3) Laselezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, con la nomina di una apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione
delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-
motivazionale con il D.S., in caso di parita di punteggi. Il dirigente si riserva di
decidere , ( come definito in Consiglio di istituto)sulla base della professionalita
riconosciuta a ciascun docente , se attribuire piu’ incarichi sullo stesso profilo allo
stesso docente (su moduli diversi)-esperto su piu’ moduli /esperto su un modulo,
tutor su un altro-o procedere ad una dovuta rotazione (SOLO IN CASO DI UN
NUMERO RIDOTTO DI PARTECIPANTI

Art. 3 Le figure professionali individuate saranno destinatarie di incarico/contratto secondo le
modalita previste dalla nota MIUR 34915 del 02.08.17 L'importo sara onnicomprensivo di € 30,00
(trenta/00) ad ora per il docente Tutor, € 30,00 (trenta/00) ad alunno max 20 alunni PER FIGURA
AGGIUNTIVA e, € 70,00(settanta/00) per I'esperto
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Art. 4 |l criterio di scelta del contraente e quello della professionalita valutata secondo la
comparazione di Curricula tenendo conto della tabella di valutazione dei titoli allegata alla presente
determina. L’assegnazione dell’incarico verra effettuata anche in presenza di una sola istanza
purché ritenuta rispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati.

Art. 5 Il responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 5 della legge 241/90 ¢ il Dirigente Scolastico
prof.ssa Concetta Saviello.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Ai sensi della normativa vigente, GDPR regolamento (UE) n.
2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridicoeconomica

dell’aspirante. All'interessato/a competono i diritti previsti dalla normativa vigente in materia.
RINVIO ALLA NORMATIVA

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in
materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente
avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all'indirizzo web
www.ichattipagliasalvemini.edu.it e trasmesso via e-mail a tutte le Istituzioni scolastiche della provincia
di Salerno, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni PON finanziate
con i Fondi FSE. Il presente atto, realizza ai fini della pubblicazione/sensibilizzazione ed a garanzia di
visibilita, trasparenza, ha come obiettivo la diffusione nell’Opinione Pubblica della consapevolezza del
ruolo delle Istituzioni .

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Concetta Saviello

CONCETTA
SAVIELLO
09.04.2024
07:36:03
GMT+01:00
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