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                                                    ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
                                               “BATTIPAGLIA SALVEMINI” 
ALLEGATO A
RICHIESTA DI ADESIONE E SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’Istituto Comprensivo Statale Salvemini Battipaglia 
Oggetto Richiesta partecipazione avviso interno per la selezione di docenti costituenti il team per la prevenzione della dispersione scolastica che opererà nell’ambito delle attività di cui al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
TITOLO DEL PROGETTO: “EARLY SCHOOL DROPOUT” IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322P-49928
CUP: C24D21000610006

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________
Codice fiscale _________________________________
Nato a ___________________________________ il _________________,
Residente in _________________________________________
Alla via ____________________________________ tel. _________________________
Cell._____________________________________ e-mail _______________________________________
PEC ________________________________________________________,
Presa visione del Bando di cui all’oggetto
CHIEDE
Alla S.V. di di partecipare alla selezione in qualità di  componente del team per la prevenzione della dispersione scolastica per realizzare le attività di cui al piano riportato in oggetto
A tal fine, DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000 di possedere i punti di cui alla successiva tabella.
	Titoli ed esperienze da valutare
	Punti a cura del candidato
	Punti a cura della scuola

	Titolo di studio di accesso (si valuta un solo titolo)
	
	

	diploma scuola secondaria di II grado; 
	6 punti
	
	

	laurea triennale;
	9 punti
	
	

	laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento: 
	12 punti
	
	

	Titoli di studio ulteriori
	
	

	Dottorato di ricerca attinente alle attività di cui all’art. 2 :
	9 punti per titolo, si assegnano max 18 punti.
	
	

	Master e corsi di perfezionamento almeno 60 CFU 1500 ore, attinente alle attività di cui all’art. 2 :
	3 punti per titolo, si assegnano max 15 punti.
	
	

	Pubblicazioni ed esperienze lavorative specifiche
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. –USR -Scuole - Enti accreditati attinenti alla tematica della dispersione scolastica, in qualità di discente – 1 punto per ciascun corso – (max 3 corsi)
	max 3 punti.
	
	

	Esperienza nella progettazione e gestione in team di interventi riguardanti gli studenti in condizione di fragilità e/o a rischio dispersione – 1 punto per ogni esperienza ( max 5 incarichi)
	Max 5 punti
	
	

	Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) – 2 punti per ogni esperienza (max 10 esperienze)
	Max 10 punti
	
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati (1 punto per Certificazione) – max. 2 certificazioni
	max 2 punti.
	
	

	Comprovata esperienza nell'ambito della programmazione e gestione di progetti europei ( PON FSE/ FESR) , regionali , territoriali rivolti agli studenti nella fascia d’età dagli 11 ai 14 anni– 1 punto per ciascun incarico – (max 5 incarichi)
	Max 5 punti
	
	

	Docenza sui contenuti inerenti le attività di cui all’art. 2:
	· 1 punti per corsi fino a 20 ore;
· 2 punti per corsi da 21 a 40 ore;
· 3 punti per corsi superiori a 40 ore. 
si assegnano max 30 punti
	



	






In fede
…………………….…………………………………….. 


                                                                                                                                 ALLEGATO B) 
“DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO” Avviso interno per selezione di n.4 componenti del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
TITOLO DEL PROGETTO: “EARLY SCHOOL DROPOUT”
IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322P-49928
CUP: C24D21000610006
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO RILASCIATA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 
Il sottoscritto _____________________________________, nato a ___________il__________, C.F. __________  , residente in ______________________________________, tel _________________ Fax_ x________________, PEO ___________________________________, PEC _______________________________, in qualità di ______   
                                                                                                   DICHIARA
  Ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata. 
✓ di essere in possesso del seguente titolo di studio________________________________________ conseguito presso la facoltà di _______________________________________ il ____/____/____ con punteggio ____________; ✓ di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto ✓ di possedere i requisiti richiesti dall’avviso ✓ di essere cittadino/a italiano/a ✓ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): ____________ ✓ di godere dei diritti civili e politici ✓ di non aver riportato condanne penali ✓ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ✓ di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione ✓ di non avere carichi penali pendenti ✓ di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi all’osservanza di tutte le disposizioni, nessuna esclusa, previste dalla lettera di invito; ✓ di aver giudicato il compenso pienamente remunerativo; ✓ di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 e ss. mm. ii. al trattamento dei dati per la presente procedura, ✓ di autorizzare l’istituzione scolastica ad effettuare le comunicazioni a mezzo Si allega fotocopia del documento di identità in corso di validità con firma in originale del dichiarante. …………....….., 

lì ……...                                                                                           Il Dichiarante----------------------------------------


ALLEGATO C) 

“DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO D’INTERESSE’”. Avviso interno per selezione di n. 4 componenti del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA -- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
TITOLO DEL PROGETTO: “EARLY SCHOOL DROPOUT” IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322P-49928
CUP: C24D21000610006

Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………. nato/a a ……………………………………………… il ………………………… residente a …………………………………………………………………………………………………….cap …………… via…………………………………………………………………………………………. tel. ……………………… cell. ………………………………… e-mail …………………………………………………………………………………………………... C.F. ………………………………………………… avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo 2 di Asti, prot. nr. ________ del __/__/______ per la selezione di n. 4 componenti del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA nell’ambito del Progetto Divari territoriali, 
                                                                                       CONSAPEVOLE 
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità
                                                                                         
                                                                                    
                                                                                     DICHIARA

 ▪ di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative finanziate con Fondi Europei Next Generation EU; ▪ di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’Istituto Comprensivo SALVEMINI DI BATTIPAGLIA o di altro personale incaricato alla realizzazione del Piano PNRR di cui trattasi; ▪ l’assenza di conflitto d’interessi o cause ostative alla sua individuazione quali quelle di cui al comma 2, dell’art.42 del codice dei contratti, né condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I, del Titolo II del libro secondo del codice penale, ai sensi del’art.35-bis del D.Lgs.165/2001. …………....….., 

lì ……... 
                                                                                             Il Dichiarante------------------------------------




Via Ravenna - BATTIPAGLIA (SA)- Tel: 0828343888 C.F.91050610657 – C.M. SAIC8AS00N
Sito web: www.icbattipagliasalvemini.edu.it Email: saic8as00n@istruzione.it - Pec: saic8as00n@pec.istruzione.it
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